
LA DOMANDA VA PRESENTATA ESCLUSIVAMENTE PER VIA TELEMATICA

I termini per la presentazione dell’istanza prevedono massimo 68 giorni dal 
termine del contratto, ma se si inoltra la richiesta entro 8 giorni l’indennità 
decorrerà dall’ottavo giorno successivo alla scadenza del contratto stesso

La NASpI è corrisposta mensilmente per un numero di settimane pari alla metà delle settimane contributive presenti negli ultimi quattro 
anni. Ai fini del calcolo della durata non sono computati i periodi di contribuzione che hanno già dato luogo a erogazione di prestazioni di 
disoccupazione. Analogamente non è computata la contribuzione che ha prodotto prestazioni fruite in unica soluzione in forma anticipata.

Per accelerare i tempi della pratica è utile predisporre su una chiavetta USB la seguente documentazione 
digitalizzata necessaria per poter fare la domanda: 

Cedolini dello stipendio o in alternativa dell’UniLav, Contratto o contratti di 
lavoro dai quali si evince la data effettiva di inizio e di cessazione dal servizio, 
Copia del Documento d’Identità e del Codice Fiscale.

le 13 settimane di contribuzione nei 4 anni precedenti 
l’inizio del periodo di disoccupazione.

lo stato di disoccupazione involontaria-

-

Ricordiamo che una volta concluso il contratto di lavoro è possibile 
accedere all’indennità di disoccupazione (NASpI).

I requisiti validi sono:

NASPI 2024
(Nuova Assicurazione Sociale per l’Impiego)

https://www.incacampania.it/dove-siamo/sedi-campania.html
Per avere assistenza e presentare la domanda rivolgersi presso una delle sedi INCA CGIL Campania:

Inoltre, anche tramite il patronato INCA CGIL, bisogna aver presentato la dichiarazione di disponi-
bilità al lavoro e aver firmato il patto per la ricerca attiva del lavoro.


